Detta &4r en mall. Jobba med den sa den passar dig och dina mentorselever 1
form av layout och utseende.

Lathund - mentorssamtal

Foérhallningssatt
- Val forberedd
- Skapa relation
- Stall o6ppna fragor
- Elevens talutrymme
- Stark det positiva

- Coacha eleven till eget ansvar

Samtalspunkter

1. valkommen

2. Aterkoppla till férra samtalet - Eleven berdttar
- Inlarningsmal
- Trygghetsfragor

3. Hur kan mdlet nas och vad behover eleven for stod:
- Vad gdr eleven?
- Vad go6r lararen?
- Vad gdr hemmet?

4. sammanfatta samtalet

5. Hej da, vi ses igen om tva veckor.
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Forsta mentorssamtalet

Innan samtalet:

Be eleverna tanka tillbaka pa foregdende lasar. Ge dem
i uppgift att skriva ner tva saker som de lyckades med
(stjarnor) och en sak som de onskat att de gjort
annorlunda (6nskning).

Eleven antecknar i1 egen anteckningsbok som ska folja
med under mentorssamtalen ett helt 1l&sar.

Under samtalet:

Ersatt “Aterkoppling till f&rra samtalet” med att
eleven far berdtta om sina stjdrnor och onskningar.
Anvand onskningen for att tillsammans med eleven satta
upp mal (inldrningsmdl/trygghetsmal) .

Dokumentera mdlen/malet ni kommit Overens om.

Efter samtalet:

F6lj upp vad skolan behover gdra for att ge det stod
som eleven efterfrdgat. Skriv ett mail till elevens
vardnadshavare dar du beskriver vilka mal ni kommit
O0verens om och ev. hur hemmet kan bidra med stod.
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